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Reglement – Verkiezing Havenkanjer 2025  
 
1. Algemeen  
1.1 De verkiezing “Havenkanjer 2025” (hierna: de verkiezing) is een initiatief van de gemeente 
Rotterdam in samenwerking met Havenbedrijf Rotterdam, Deltalinqs en Havenvereniging 
Rotterdam.  
1.2 Deelname aan de verkiezing houdt acceptatie van dit reglement in.  
1.3 De organisatie behoudt zich het recht voor dit reglement te wijzigen of de verkiezing voortijdig 
te beëindigen indien daar gegronde redenen voor zijn. Eventuele wijzigingen worden 
gecommuniceerd via de officiële kanalen van de gemeente Rotterdam.  
 
2. Deelnamevoorwaarden  
2.1 Deelname staat open voor iedereen die iemand aan wil melden voor de Havenkanjer 2025. 
Dit kunnen collega’s, leidinggevende, familieleden of vrienden zijn. 
2.2 De Havenkanjer 2025 kan als vrijwilliger of als werknemer actief zijn in de haven. En 
minimaal 2 jaar in de haven werkzaam zijn of zijn geweest. 
2.3 In de aanmelding dient gemotiveerd te worden waarom iemand een Havenkanjer is, waarbij 
er verwezen wordt naar de criteria. 
 
3. Verloop van de verkiezing  
Fase 1: Aanmelden  
3.1 Van 24/09/2025 tot en met 19/10/2025 kunnen Havenkanjers aangemeld worden via 
www.ondernemen010.nl/havenkanjer-2025.  
3.2 Elke persoon mag meerdere personen als Havenkanjer 2025 aanmelden. 
3.3 Na aanmelding neemt de organisatie contact op met de aangemelde personen om te vragen 
of zij in aanmerking willen komen voor Havenkanjer 2025.  
 
Fase 2: Selectie door de vakjury  
3.4 Na sluiting van de aanmeldronde beoordeelt de jury de aanmeldingen. Hierbij wordt gekeken 
inhoeverre de aangemelde persoon voldoet aan de criteria. 
3.5 De jury beoordeelt de aanmeldingen en bestaat uit: 

- Marouane Aissati  
- Peter Altena    
- Antje Koster  
- Mathijs Verhagen   
- Asmae Hajjari  

3.5.1 De organisatie behoudt zich het recht voor de jury samenstelling te wijzigen. 
3.6 De jury nomineert maximaal 10 personen op basis van de volgende criteria:  
De Havenkanjer: 
• Blinkt uit in het vakmanschap en werkt met passie 
• Draagt bij aan een veilige haven 
• Toont collegialiteit, solidariteit en zorg voor de omgeving 
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• Inspireert anderen, in de eigen omgeving, organisatie of daarbuiten 
• Denkt graag mee om vernieuwingen of verbeteringen toe te passen in het werkveld 
• Laat de echte havenmentaliteit zien: heeft een doenersmentaliteit en toewijding 
3.7 Van de maximaal 10 genomineerden Havenkanjers wordt de organisatie waar zij voor werken 
of werkten benaderd en gevraagd of zij achter de aanmelding van Havenkanjer staan. 
3.8 De maximaal 10 genomineerden krijgen uiterlijk 31 oktober bericht over hun nominatie en 
ontvangen de uitnodiging om aanwezig te zijn bij de uitreiking.  
 
4. Uitslag en uitreiking De Gouden Bolder  
4.1 De “Havenkanjer 2025” wordt bekendgemaakt tijdens een feestelijke uitreiking op 14 
november 2025.  
4.2 De uitreiking vindt plaats tijdens een officieel moment georganiseerd door de gemeente 
Rotterdam, Havenbedrijf Rotterdam, Deltalinqs en Havenvereniging Rotterdam.  
4.3 Over de uitslag wordt niet gecorrespondeerd.  
 
5. Aansprakelijkheid  
5.1 De gemeente Rotterdam is niet aansprakelijk voor technische problemen die deelname of 
stemming verhinderen.  
5.2 De gemeente is niet aansprakelijk voor schade, direct of indirect, voortvloeiend uit deelname 
aan deze verkiezing.  
 
6. Privacy en gegevensverwerking  
6.1 De verzamelde persoonsgegevens worden uitsluitend gebruikt ten behoeve van de 
verkiezing, in overeenstemming met de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG).  
6.2 Gegevens worden niet gedeeld met derden, tenzij noodzakelijk voor uitvoering van de 
verkiezing.  
 
7. Contact  
Voor vragen over de verkiezing of dit reglement: havenkanjerSO@rotterdam.nl 
www.ondernemen010.nl/havenkanjer-2025. 
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